_: Hovawart Zuchtgemeinschaft Deutschland e.V.

“—mzp— Korordnung <VDH

PRAAMBEL

Diese Korordnung der HZD basiert auf der Zuchtordnung des Verbandes fir das Deutsche

Hundewesen e.V. (VDH) und wird von den Mitgliedern der HZD als verbindlich anerkannt.

Die HZD und der VDH stehen fir Kompetenz, Passion, Tradition und Offenheit. Entsprechend
diesem Leitbild ist es fir alle Mitglieder eine Verpflichtung zum Wohle des Hundes der
Forderung und Erhaltung der Rasse sowie der Festigung der Stellung des Hundes in der
Gesellschaft die Zucht zu fordern. Der HZD obliegt es, Entwicklungen insbesondere im Bereich
der Hundezucht kritisch zu beobachten, Probleme aufzuzeigen, Strategien zu unterstiitzen oder

zu entwickeln sowie Wissen zur Verfiigung zu stellen.

Ziel der Korordnung ist es, die Zucht reinrassiger, gesunder, verhaltenssicherer und sozial-
vertraglicher Hunde zu fordern. Grundlage ist der erklarte Qualitdtsanspruch des VDH und der
HZD an die Zucht von Hovawarten.

Anmerkung: Soweit personenbezogene Bezeichnungen im Maskulinum stehen, wird diese

Form verallgemeinernd verwendet und bezieht sich auf beide Geschlechter
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. Grundséatze

81 Allgemeines

1.1. Zweckbestimmung

Diese Ordnung regelt Ausbildung und Tatigkeit der Personen, die durch
Verhaltensbeurteilungen die nach der VDH-Satzung, der VDH-Zuchtordnung sowie der HZD-
Satzung und der HZD-Zuchtordnung geforderte kontrollierte Zucht der Rasse Hovawart
sicherstellen.

Fur die Zucht und Erhaltung der Hovawartrasse sind sowohl das Erscheinungsbild als auch die
Wesensveranlagungen von Bedeutung. Diese fachgerecht zu ermitteln, zu erfassen und zum
Zwecke der Zucht zu bewerten und auszuwerten, ist Sinn und Zweck der Koérung als
Zuchttauglichkeitsprifung.

Das so festgestellte Anlagenbild gibt unter Berlicksichtigung der Zuchtziele den gewlnschten
Aufschluss tber den Zuchtwert des gekoérten Hovawartes.

Grundlage der Bewertung bildet der fir Hovawarte gultige FCI-Standard 190.

Die Hovawart-Zucht wird als wichtige Aufgabe der HZD nach den Bestimmungen dieser

Korordnung angesehen.

1.2. Stellung zu den Satzungen und Ordnungen

Diese Ordnung ist ein Regelwerk zur Erganzung der HZD-Satzung. Anderungen dieser
Ordnung unterliegen denselben Anforderungen wie Anderungen der HZD-Satzung.
Einzelheiten werden in der Durchfiihrungsbestimmungen zur Kérordnung geregelt.

Ausnahmen von der Kérordnung sind nur durch Entscheidung des KM-Gremiums zulassig.

8§82 Begriffe

Bei der Anwendung dieser Ordnung sind die aufgefiihrten Begriffsbestimmungen zugrunde zu

legen.

2.1. Kormeister

Besonders geschulte und geprifte Personen mit hohem kynologischen Sachverstand die zur

Verhaltensbeurteilung von Hunden befahigt sind.

beschlossen am 28.03.2010 HZD Kérordnung Seite 4 von 16



2.2. Korhelfer

Besonders geschulte und geprufte Personen die den Kérmeister bei der Durchfihrung von

Verhaltensbeurteilungen unterstutzen.

2.3. Korveranstaltung

Veranstaltung auf der die Verhaltensbeurteilungen II bis 1V und gegebenenfalls Kdrungen
durchgefihrt werden.

2.4. Verhaltensbeurteilung

Verfahren zur zuchtrelevanten Verhaltensbeurteilung in der Hovawart Zuchtgemeinschaft
Deutschland e.V. (HZD).

2.4.1. Verhaltensbeurteilung |

Die Verhaltensbeurteilung | kann fir Hovawartwelpen im Alter zwischen 7 und 8 Wochen beim

Zichter durchgefiihrt werden und dient der Nachzuchtkontrolle.

2.4.2. Verhaltensbeurteilung Il

Verhaltensbeurteilung II: Die Verhaltensbeurteilung Il wird fir Hovawarte im Alter bis zu 12

Monaten durchgefiihrt.

2.4.3. Verhaltensbeurteilung llI

Die Verhaltensbeurteilung 11l wird fir Hovawarte im Alter von tber 12 Monaten durchgefihrt.

2.4.4. Verhaltensbeurteilung IV

Die Verhaltensbeurteilung 1V kann fir Hovawarte im Alter von tber 20 Monaten durchgefihrt

werden.

2.4.5. Korung

Phanotypbeurteilung durch einen HZD-Zuchtrichter und Verhaltensbeurteilung IV durch einen
HZD-Kdrmeister sind Teile des Zuchtzulassungsverfahrens der HZD.

Die Korung wird fur Hovawarte die alter als 20 Monate sind durchgefihrt.

83 Das Amt des Kormeisters und seine Persodnlichkeit

Kormeister erflllen eine entscheidende Aufgabe in der kontrollierten Hovawart-Zucht, wie sie in
der FCI, dem VDH und der HZD betrieben werden.
Die KM koénnen ihre Beratungs- und Kontrollfunktion nur erfillen, wenn sie Uber charakterliche

Zuverlassigkeit, Unabhangigkeit und grof3en kynologischen Sachverstand verfigen.
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3.1. Regionalsgruppen-Kdrmeister/Kérmeisterobmann

Jede Regionalgruppe benennt aus dem Kreis der in der RG ansassigen Kérmeister (KM)
gegeniuber dem Regionalgruppen (RG)-Vorstand einen von diesen als RG-Koérmeister (RG-
KM).

Die RG-KM bilden das Gremium der Kérmeister.

Das Gremium der Kérmeister wahlt den KM-Obmann aus dem Kreis der Kérmeister.

Der KM-Obmann und das Gremium sind verpflichtet, die Beratung in Korfragen und die
Kontrolle der Zucht im Zusammenwirken mit dem ZW-Obmann, dem ZW-Gremium, dem ZR

Obmann und dem ZR Gremium gegeniber dem HZD - Vorstand sicherzustellen.

84 Kormeister

4.1. Kormeister

Kormeister i.S. dieser Ordnung sind ,qualifizierte Personen”, die zur Durchflihrung von
Verhaltensbeurteilungen berechtigt und in der Kérmeisterliste aufgefihrt sind. Sie erhalten nach
erfolgreich absolvierter Prifung zum Kormeister einen individuellen Koérmeisterstempel. Die
Tatigkeit des KM ist ehrenamtlich. Der KM erhalt von der ausrichtenden RG fir die, von ihm im
Zusammenhang mit Koérveranstaltungen entstandenen Kosten, eine Aufwandsentschadigung in
Hohe der von der Delegiertenversammlung beschlossenen Gebuhrenregelung.

Aufwandsentschadigungen fiir KM-Schulungen, -Fortbildungsveranstaltungen und -Tagungen

hat er gegentiber der RG geltend zu machen, die ihn zur Teilnahme entsendet.

4.2. Kormeisteranwarter

Person, die zur Ausbildung nach Bestatigung durch das KM-Gremium zum Koérmeister
zugelassen ist.
Die in Zusammenhang mit der Ausbildung entstehenden Kosten sind vom Anwarter selbst zu

tragen. RG-interne Regelungen sind maoglich.

4.3. Kormeisterbewerber

Person, die als Kérmeisteranwéarter vom RG-Vorstand dem KM-Obmann mitgeteilt wurde.
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4.4. Lehr-Kormeister

Kdrmeister der zur Ausbildung von Kérmeisteranwdrtern berechtigt ist. Voraussetzung fur die

Ernennung zum Lehr-KM ist der Nachweis, dass von ihm auf mindestens 20

HZD

Veranstaltungen Verhaltensbeurteilungen selbstandig durchgefiihrt worden sind sowie die

Teilnahme an mindestens 3 KM-Schulungen / Kynologischen Tagungen des VDH. Die Tatigkeit

als Lehr-Kormeister muss von KM-Gremium bestatigt werden. Er hat dem Kdrmeistergremium

Uber seine Tatigkeiten zu berichten.

4.5. Obmann der Kérmeister (811 der HZD-Satzung)

Obmann der Koérmeister im Sinne dieser Ordnung ist die Person innerhalb der HZD, die fir

samtliche Verhaltensbeurteilungen und Korveranstaltungen gegenuber
Mitgliederversammlung der HZD verantwortlich ist und alle Personen, die
Veranstaltungen durchfihren, mittelbar und unmittelbar beaufsichtigt.

Der Kérmeister-Obmann hat inshesondere folgende Aufgaben:

Durchfuihrung von KM-Tagungen oder -Schulungen

. Fuhrung der Anwarterakten

. Durchfuihrung und Organisation der Anwarterprifungen
. Auswertung von Beurteilungsbdgen

. Fuhren der KM-Liste

. Fuhren der KM-Anwarter-Liste

. Erstellen des KM-Einsatzplanes

4.6. Kormeistergremium

Aus jeder Regionalgruppe gehdrt dem KM-Gremium ein Kérmeister an.

Ubergangsregelung:

der
diese

Es wird angestrebt, dass jede RG durch 2 KM vertreten wird, sofern jede RG uber eine

entsprechende Anzahl KM verflgt. Bis zur Erreichung dieses Zieles wird jede RG durch einen

KM bzw. von einer Person vertreten, die von der RG hierfir beauftragt ist und Uber

ausreichenden Sachverstand in Verhaltensbeurteilungen und Kérangelegenheiten verfugt.

Ausnahmen von der Kérordnung sind nur durch Entscheidung des KM-Gremiums zulassig.
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4.7. Kormeisterliste

Die HZD-Kdrmeisterliste und die HZD-KM-Anwarterliste werden vom KM-Obmann gefthrt und

jahrlich dem HZD- Vorstand, den RG-Vorstanden sowie dem KM-Gremium mitgeteilt.

Il. Tatigkeiten der Kérmeister

85 Verhaltensbeurteilungen und Kérungen

Die Verhaltensbeurteilungen und Koérungen dienen der Erfassung aller im giltigen FCI-
Standard Nr. 190 festgelegten Merkmale. Es kdénnen nur Tiere mit FCI / VDH Papieren

teilnehmen.

5.1. Verhaltensbeurteilung |

Die Verhaltensbeurteilung | dient der Nachzuchtkontrolle.
Ziel dieser Beurteilung ist die Prifung der Vitalitdt, des Sozialverhaltens im Wurf und das

Verhalten gegeniber fremden Personen und Umgebungen.

5.2. Verhaltensbeurteilung Il

Die Verhaltensbeurteilung 1l dient der Nachzuchtkontrolle und Beratung.

Eine Mitgliedschaft in der HZD ist fur die Teilnahme nicht erforderlich.

Die Verhaltensbeurteilung Il ist keine zur Zuchtzulassung qualifizierende MaBnahme.

Ziel dieser Beurteilung ist die Prifung des Sozialverhaltens, des Spiels mit Halter oder
Fremden, Reaktionen auf verschiedene Umweltreize und kdrperliche Beriihrung durch Fremde

sowie insbesondere die Beratung des Halters auf Basis dieser Beurteilung.

5.3. Verhaltensbeurteilung i

Die Verhaltensbeurteilung 11l dient der Nachzuchtkontrolle und Beratung.

Eine Mitgliedschaft in der HZD ist fur die Teilnahme nicht erforderlich.

Eine bestandene Verhaltensbeurteilung Il ist fir HZD Mitglieder Voraussetzung zur Teilnahme
an der Korung. Sie ist nur in diesem Fall eine qualifizierende Malinahme fir die Zuchtzulassung
gem. Ziffer 4.1.2 HZD-ZO.

Die Verhaltensbeurteilung Ill kann beliebig oft wiederholt werden.

Ziel dieser Beurteilung ist es, alters- bzw. entwicklungsangepasst, das Verhalten des Hundes
bei und seine Reaktion auf diverse standardisierte Testsituationen zu ermitteln und dem Halter

entsprechende Hilfestellungen zu geben und ggf. weitere Mal3inahmen zu empfehlen.
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5.4. Verhaltensbeurteilung IV

5.4.1. Verhaltensbeurteilung IV als EinzelmaRnahme

Als nicht zur Zucht qualifizierende MalRnahme ist eine Mitgliedschaft in der HZD fir die
Teilnahme nicht erforderlich.

Sie kann beliebig oft wiederholt werden.

Ziel dieser Verhaltensbeurteilung ist es, bei korperlich ausgereiften und bereits im Wesen
gefestigten Hunden die Reaktion auf diverse standardisierte Testsituationen zu ermitteln und
dem Halter entsprechende Hilfestellungen zu geben und ggf. weitere MalRBhahmen zu

empfehlen.

5.4.2. Verhaltensbeurteilung IV in der Kérung

Die Verhaltensbeurteilung 1V als zur Zucht qualifizierende MalRnahme fir die Zuchtzulassung
gem. Ziffer 4.1.2 HZD-ZO ist offen nur fir HZD Mitglieder.

Als Bestandteil der Zuchtzulassung darf die erste Teilnahme an der Verhaltensbeurteilung IV
einmal wiederholt werden.

Das in der Wiederholung erreichte Kdrergebnis ersetzt unwiderruflich das Ergebnis der ersten
nicht bestandenen Verhaltensbeurteilung V.

Ziel dieser Verhaltensbeurteilung ist es, die vom Wesensstandard geforderten Eigenschaften
wie Selbstsicherheit, Belastbarkeit, hohe Reizschwelle, verlasslicher Wachter, mittleres

Temperament usw. zu ermitteln.
5.5. Korung

5.5.1. Teilnahmevoraussetzungen zur Kérung

- Der Hund ist auf zwei FCI / VDH Ausstellungen von zwei verschiedenen
Zuchtrichtern mit mindesten jeweils sehr gut beurteilt worden

- Das HD Rontgen Ergebnis des Hundes entspricht den jeweils gultigen
Bestimmungen der HZD ZO

- Die Verhaltensbeurteilung 111 ist bestanden

- Der / die Besitzer des Hundes sind Mitglied der HZD

5.5.2. Durchfihrung

Die Phéanotypbeurteilung erfolgt durch einen HZD-Zuchtrichter und die Verhaltensbeurteilung 1V
durch einen HZD-Kérmeister am selben Tag.
Nach Ziffer 4.1.2 der HZD-ZO miuissen die Verhaltensbeurteilungen Ill und IV von zwei

verschiedenen Kormeistern stammen.
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86 Erfassen der Verhaltensbeurteilung

Die Koranforderungen und die Anforderungen zu den Verhaltensbeurteilungen ergeben sich
aus den jeweils giltigen Beurteilungsbégen und den hierzu  ergangenen

Durchfiihrungsbestimmungen.

87 Verhaltens- und Korbeurteilungen

Die Verhaltensbeurteilungen | wird von Zuchtwarten durchgefiihrt. Die Verhaltensbeurteilung I
kann von Zuchtwarten und/oder Kérmeistern durchgefuhrt werden.

Die Verhaltensbeurteilungen 11l und IV werden ausschlief3lich von Kérmeistern durchgefiihrt.
Das Kdrmeisterurteil und Zuchtrichterurteil ist unanfechtbar.

Die Beurteilungen sind durch den zustandigen Zuchtrichter oder Kormeister auf der
Veranstaltung bekannt zu geben.

8§ 8 Ergebnisse

Das Urteil der Verhaltensbeurteilungen lautet

Fir die Verhaltensbeurteilungen | und Il: ,teilgenommen®

Fir die Verhaltensbeurteilungen Il und IV: ,bestanden®, ,nicht bestanden®

Als Teil des Zuchtzulassungsverfahrens der HZD sind diese Urteile zuchtrelevant.

Das Urteil der Phanotypbeurteilung durch einen HZD Zuchtrichter lautet: Phanotypbeurteilung
.bestanden® oder ,nicht bestanden®. (VDH ZO § 5)

Das Werturteil ,Phanotypbeurteilung nicht bestanden® oder Verhaltensbeurteilung ,nicht
bestanden® erhalten Hovawarte, die gem. FCI| Standard Nr. 190 disqualifizierende Fehler im

Phanotyp oder im Verhalten aufweisen.
Der Abbruch einer Verhaltensbeurteilung kann nur mit Zustimmung des Kérmeisters erfolgen.

Die Verhaltensbeurteilung gilt dann als nicht bestanden. Es liegt im fachgerechten Ermessen

des Kormeisters die Verhaltensbeurteilung als ,nicht angetreten® zu werten.
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8§ 9 Veranstaltungen

9.1. Termine

Die Termine fur Korveranstaltungen in den Regionalgruppen werden im 4. Quartal jedes Jahres
fur das folgende Jahr mit dem KM-Obmann abgestimmt. Die Regionalgruppe fordert die zur
jeweiligen Veranstaltung gewinschten Kormeister bis zum 01.01. jedes Jahres beim KM-
Obmann an.

Die maximale Anzahl der von einem Kdrmeister zu bewertenden Hunde darf die Zahl 12 nicht

Uberschreiten.

9.2. Ausrichtung der Kérveranstaltung

Ausrichter der Korveranstaltung ist die Regionalgruppe, die ihrerseits eine Orts-/Bezirksgruppe
mit der Durchfiihrung der Veranstaltung beauftragen kann. Bei der Wahrnehmung der Aufgaben
sind KM-Anwarter der RG angemessen (ggf. als Kor-Sonderleiter) einzubinden.

Der Veranstalter ist verantwortlich flr die Organisation: Bekanntgabe Uber Ort und Zeit der
Veranstaltung, Benachrichtigung des Amtstierarztes, Teilnehmerverzeichnis, Ausfertigung und
Verteilung der Beurteilungsbdgen (Verteilung innerhalb von 6 Werktagen), Einlass und

Zeiteinteilung usw.

Er hat im Zusammenhang mit der Korveranstaltung fur ausreichend Koérhelfer bei der
Beurteilung des Verhaltens, sowie die zur Durchfuhrung der Korung erforderlichen
Gegenstande (z.B. Koérmaf, Pistole, Unterstand fir den Koérmeister, Gegenstande zur
Uberprifung der akustischen und optischen Einfliisse) zu sorgen.

Der Veranstalter hat neben der Uberprifung der Zulassigkeit zur Teilnahme an der
Kdrveranstaltung insbesondere dafiir Sorge zu tragen, dass Ziffer 4.1.2 HZD-ZO (Bewertungen

von zwei verschiedenen Kdrmeistern) Berlcksichtigung findet.

Der Besitzer einer laufigen Hindin hat keinen Anspruch auf die Teilnahme an einer
Verhaltensbeurteilung 1l oder lll, die letztendliche Entscheidung trifft der Veranstalter in
Absprache mit dem Kérmeister.

Die Teilnahme an einer Verhaltensbeurteilung 1V oder Korung ist fur ldufige Hindinnen
ausgeschlossen.

Bei der Verhaltensbeurteilung Il hat der Kdrmeister dafiir Sorge zu tragen, dass die laufige
Hundin unter gleichen Bedingungen wie die anderen Teilnehmer die Korveranstaltung

absolviert.
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Hunde, die einen disqualifizierenden Fehler aufweisen, kdénnen nur an den
Verhaltensbeurteilungen Il bis 1V teilnehmen, nicht an einer Kérung.

Sie erhalten einen Teilnahmeeintrag in die Ahnentafel: Verhaltensbeurteilung Il ,teilgenommen®,
Verhaltensbeurteilung Il oder IV ,bestanden® oder ,nicht bestanden®.

(Rechtsanspriiche, die sich aus der Kérordnung ableiten lassen, kénnen somit nicht geltend
gemacht werden.)

8§ 10 KoOrmeistereinsatz

Tatigkeiten von Kormeistern aus anderen der FCI und / oder dem VDH angehdrenden Vereinen
bedirfen der Bestatigung durch den KM-Obmann. Der Einsatz von HZD-KM bei anderen, dem
VDH oder der FCI angeschlossenen Vereinen bedarf der Bestatigung des Kérmeisterobmanns.
Die Entscheidung tber den jeweiligen Einsatz trifft das KM Gremium.

Sind mehrere Koérmeister gleichzeitig tatig, ist Uber die Aufteilung der zu kérenden Hunde

Einvernehmen untereinander herzustellen.

Im Besitz des Kérmeisters stehende Hunde, dirfen von ihm nicht beurteilt werden.

8 11 Fortbildung

Jeder Kdrmeister ist verpflichtet, sich kynologisch weiterzubilden. Hierzu gehért insbesondere,
dass er sich selbstandig tiber Anderungen der ihn betreffenden Ordnungen und Satzungen auf
dem neuesten Stand halt, aber auch, dass er mit den auftretenden erblichen Defekten bei der
betreuten Rasse Hovawart und den jeweils aktuellen Anforderungen an die
Gesundheitsvorsorge vertraut ist.

KM-Schulungen werden vorgenommen, um fir alle KM einen weitestgehend einheitlichen
Beurteilungsrahmen im Hinblick auf die jeweiligen Beurteilungskriterien (Korschein)
sicherzustellen.

Werden auch im Rahmen von KM-Anwarter-Schulungen Themen behandelt, die fur die
Beurteilung von Hovawarten von besonderer Bedeutung sind, haben die KM auf Einladung des
KM-Obmanns an diesen Schulungen teilzunehmen. Nur in begrindeten Ausnahmefallen kann

auf eine Teilnahme verzichtet werden.

8 12 Kormeisterschulung

Der Kdrmeister-Obmann veranstaltet moglichst einmal im Jahr ein Ausbildungswochenende,
das auch als KM-Tagung/-Schulung ausgerichtet sein kann. Fir die Anwarter aller
Regionalgruppen, werden Schulungen durchgefihrt, die unter anderem Kenntnisse aus

folgenden Bereichen vermitteln sollen
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. Hovawart-Standard

. Beurteilungskriterien und Auslegungen

. HZD / VDH - Satzungen und Ordnungen
. Kynologie / Genetik

. Verhaltensforschung

. Krankheiten / Erbkrankheiten

§ 13 Kormeistertagungen der HZD

Der Kormeister-Obmann beruft alle KM mindestens einmal in zwei Kalenderjahren zur
Koérmeistertagung der HZD unter Wahrung der Einladungsfrist zur Delegiertenversammlung und
unter Mitteilung der Tagesordnungspunkte ein. Diese Tagung wird vom Kdérmeister-Obmann
geleitet. Die Teilnahme ist fur jeden HZD-Kdrmeister Pflicht.

lll. Kérmeisterausbildung und Prifung
§ 14 Voraussetzungen

14.1. Personliche Voraussetzungen und Bewerbung

Folgende Bedingungen sind vom Kérmeisterbewerber nachzuweisen:

- mindestens 3 Jahre Mitgliedschaft in der HZD

- ein 12 monatiges kérungsbezogenes Praktikum in einer Regionalgruppe (Inhalte: z.B.
Assistenz des Veranstalters bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Abwicklung von
Kdrungen, Kenntnisse der Ablaufe und Verfahren)

- dieses Praktikum wird nach Ablauf der drei jahrigen Wartezeit durchgeftihrt.

- Mindestalter 25 Jahre

- Besitz eines Hovawartes (auch in Ehegemeinschaft)

- Wenigstens 2 eigenverantwortlich geziichtete und im personlich Gewahrsam
aufgezogene Wirfe, diese Bedingung kann durch mindestens 5 Wurfabnahmen
gleichgestellt werden

- Der Bewerber muss Hovawarte selbst vorgefiihrt haben oder im Rahmen von Kor- oder

Ausstellungsorganisationen mehrfach tatig geworden sein

14.2. Zulassung zur Ausbildung

Jede Regionalgruppe der HZD bemiiht sich, aus den Reihen ihrer Mitglieder geeigneten

Nachwuchs fur die Tatigkeit als Kormeister zu gewinnen.
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Nach einer Vorauswahl durch den RG-Vorstand unter Beteiligung der in der RG amtierenden
KM meldet dieser die entsprechenden Bewerber dem Obmann unter Mitteilung der
vollstandigen Personalien und bisherigen Qualifikationen (z.B. bestandene Prifungen mit in
Besitz befindlichen Hovawarten, Aktivitdten im Verein usw.)

Die Anwartschaft und die Zuweisung an einen Lehrkérmeister wird vom Koérmeister-Gremium
bestatigt und alsbald vom Kdrmeister-Obmann dem Anwarter, dem Kdrmeister-Gremium, dem

Lehr-Kormeister als auch dem RG-Vorstand mitgeteilt, der den Anwérter benannt hat.

Ab diesem Zeitpunkt beginnt die Ausbildungszeit.

Bestehen hinsichtlich der Zulassung begrindete Zweifel, hat der Kdrmeister-Obmann diese
dem benennenden RG-Vorstand unverziglich mitzuteilen und eine Entscheidung in der Sache
so bald als mdéglich im Benehmen mit dem HZD-Vorstand, dem Vorsitzenden der benennenden

RG und dem Bewerber herbeizufihren.

§ 15 Ausbildung

Die Ausbildung und Prifung zum Kormeister wird nach der Ausbildungsordnung zum
Kdrmeister in der Hovawart Zuchtgemeinschaft Deutschland e.V. durchgeftihrt.

Diese Ausbildungsordnung ist ein Regelwerk zur Erganzung der HZD Kdrordnung.

8§16 Ernennung

Nach Feststellung des positiven Prifungsergebnisses ernennt der KM-Obmann den Anwarter
formlich zum Koérmeister und setzt ihn auf die KM-Liste der HZD.
Dem Kdrmeister werden eine Ernennungsurkunde und ein persdnlicher Kdérmeisterstempel

ausgehandigt.

8 17 Bestandschutz

Der Teil Il der Kormeister-Ordnung vom 17.9.2007 bleibt fur zurzeit bestehende

Ausbildungsverhdltnisse von Kérmeister-Anwartern bestehen.
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IV. Ahndungen & Verstdf3e/Schlussbestimmungen

§ 18 Streichung von der Kdérmeisterliste

Bei VerstbRen gegen die Satzungen und Ordnungen der HZD/VDH/FCI oder bei ernsthaften
Zweifeln an der charakterlichen Zuverlassigkeit und/oder vorbildlichen Haltung i.S. bestehender
HZD-/VDH-Satzungen und Ordnungen oder wenn ein Kérmeister innerhalb von 2 aufeinander
folgenden Jahren unbegriindet keine Koérmeistertatigkeit ausgefihrt hat, kann der HZD

Vorstand nach Beschluss durch das KM-Gremium den KM von der KM-Liste streichen.

Die Streichung kann eine dauernde oder befristete sein. Eine dauernde Streichung kommt in
Betracht, bei wiederholten groben Versté3en gegen die Vorgaben des Hovawart-Standards, die
Ordnungen der HZD/VDH sowie bei wiederholten Verstof3en gegen Vereinsinteressen und zwar
auch dann wenn diese VerstolRe mit der Téatigkeit als Kormeister nicht in unmittelbarem
Zusammenhang stehen. Hinweise auf Verstof3e im oben genannten Sinne kdnnen von jedem
ordentlichen Mitglied in einem schriftlich begrindeten Antrag an den KM-Obmann gerichtet
werden. Bei leichten VerstdlRen oder erstmaligen grobem Verstol3 kann der KM mit einer zeitlich
befristeten Sperre von 6 Monaten bis zu 2 Jahren belegt werden.

Die Verfolgung und Ahndung von Verstof3en von KM obliegt dem HZD Vorstand. Er wird tatig
auf Antrag des KM-Obmannes oder von Amts wegen.

8 19 Nichtigkeit von Teilen dieser Ordnung

Die Nichtigkeit von Teilen dieser Ordnung zieht nicht die Nichtigkeit der Ordnung insgesamt

nach sich.

8 20 Inkrafttreten

Diese Ordnung wurde beschlossen gemaf § 15 Ziff. 4 der HZD Satzung am 28. Marz 2010.
Sie tritt ab dem 01.08.2010 in Kraft.
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V. Anhénge

1. Durchfiihrungsbestimmungen zur Kérordnung
2. Kdrmeister Gremiumsbeschliisse

3. Kormeister Ausbildungsordnung

VI. Historie der Anderungen

Beschlossen gem. § 15 Ziffer 4 der HZD-Satzung am: 29.03.1998
Anderung § 7, § 8.2 Méarz 2001

Anderung § 4.1 Marz 2002

Anderung § 13.2, § 15 Marz 2003

Anderung § 7, § 8.1 Marz 2004

Anderung § 12.2 Méarz 2005

Anderung 88 4.3, 4.4, 8.2, 12.1 Marz 2007
Delegiertenversammlung vom 28.03.2010
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