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Hovawart Zuchtgemeinschaft Deutschland e.V.

PRAAMBEL

Die HZD und der VDH stehen fur Kompetenz, Passion, Tradition und Offenheit.
Entsprechend diesem Leitbild ist es fur alle Mitglieder eine Verpflichtung zum Wohle
des Hundes der Forderung und Erhaltung der Rasse sowie der Festigung der Stellung
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des Hundes in der Gesellschaft die Zucht zu fordern. Der HZD obliegt es,
Entwicklungen insbesondere im Bereich der Hundezucht kritisch zu beobachten,
Probleme aufzuzeigen, Strategien zu unterstitzen oder zu entwickeln sowie Wissen

zur Verfugung zu stellen.

Anmerkung:
Soweit personenbezogene Bezeichnungen im Maskulinum stehen, wird diese Form
verallgemeinernd verwendet und bezieht sich auf beide Geschlechter.

Beschlossen: 28.03.2010 HZD Kdrmeister Ausbildungsordnung Seite 2 von 12



Hovawart Zuchtgemeinschaft Deutschland e.V.

Inhaltsverzeichnis
T N [[o =10 1 1= DO PP PP PPPPP PP PPPPPPPP 3
§ 1. ANWENAUNGSDEIEICH ..ottt s s es s s s s s s 4
[ AUSDIIAUNG . .ttt e et eeeeeeees 4
§ 2. AUSDIlAUNGSAAUET ..ottt ees s s s s s s s s s e 4
SIS TN U ES] 01 16 D0 ¥ o8] o) [ TP 4
§4. AusbildungSrahmenPlan ... sess s sessssss s ss s ssssss s s s sssssans 4
§ 5. AUSDIIAUNGSPIAN ..ottt ees s s s s s bR 5
§ 6.  AUSDIlAUNGSNACKHWEIS ...oreeeeeeeeeeseeseeeeeeeeeseesecsse s s es s sss s s s s s s s 5
SR 50 101 =TT 5
N g1 F= T =R U I O ERPT PP 8
7.1 Ausbildungsrahmenplan fiir die Ausbildung zum Kérmeister / zur Kérmeisterin ......8
V.  SchlussbestimmMUNGEN.........ooi e 12
§ 8. UDEIGANGSTEZEIUNG ......vvvvvevveeeeeessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseees 12
§ 9. Nichtigkeit von Teilen dieSer OTANUNG ........couoeeeenmeesreeesneesseesseesseessessseessessssssssesssssssssssnss 12
§ 10, INKRIAIIEIEN bbb bbb s b b s 12
V. Historie der ANdErUNGEN ............ooviivieeieeeeeee ettt ettt ene s 12

. Allgemein

Beschlossen: 28.03.2010 HZD Kdrmeister Ausbildungsordnung Seite 3 von 12

.Ccom %

www.hovawarte



§1.

§ 2.

§ 3.

N o ok oeN

10.
11.
12.

13.

§ 4.

Hovawart Zuchtgemeinschaft Deutschland e.V.

Anwendungsbereich

Diese Ordnung gilt fur die Ausbildung zum Kdérmeister / zur Kérmeisterin nach der
Koérmeisterordnung.

ll. Ausbildung

Ausbildungsdauer

Die Ausbildungszeit betragt mindestens 24 Monate hdchstens 36 Monate. Wird das
Ausbildungsziel innerhalb von 36 Monaten nicht erreicht, wird der Anwarter von der
Anwarterliste gestrichen und ihm dieses durch den Kérmeisterobmann mitgeteilt. Uber
Ausnahmen entscheidet das Kérmeistergremium.

Ausbildungsbild

Kenntnisse Uber den Aufbau und Organisation der Fédération Cynologique
International (F.C.l.) des Verbandes fiir das Deutsche Hundewesen (VDH) und der
Hovawartzuchtgemeinschaft Deutschland e.V. (HZD)

Anwenden spezifischer Rechtsgrundlagen

Kenntnisse Uber den Rassestand des Hovawartes
Kenntnisse Uber die Genetik

Kenntnisse Uber den Korperbau des Hundes
Kenntnisse Uber die Entwicklungsphasen des Hundes

Kenntnisse Uber die Wesensveranlagung, das Verhalten und Kommunikationsformen
von Hunden

Kenntnisse Uber Krankheiten und Erbkrankheiten

Erkennen und Dokumentieren des Kdrperbaus von Hovawarten
Erkennen, Dokumentieren und Bewerten des Verhaltens von Hovawarten
Planen, Vorbereiten, Durchfihren und Nachbereiten von Kérungen

Fihren von Gesprachen mit Hundefiihrern und Anleiten von Korhelfern und
Hilfspersonen, Durchflihren von Beratungen

Kenntnisse Uber Tierschutzbestimmungen

Ausbildungsrahmenplan

Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 3 sollen nach der in der Anlage enthaltenen
Anleitung zur sachlichen und zeitlichen Gliederung der  Ausbildung
(Ausbildungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine vom Ausbildungsrahmenplan
abweichende sachliche und =zeitliche Gliederung der Ausbildungsinhalte ist
insbesondere zulassig, soweit praktische Besonderheiten die Abweichung erfordern.

Die in dieser Ordnung genannten Fertigkeiten und Kenntnisse sollen so vermittelt
werden, dass der Kérmeisteranwarter zur Auslbung einer qualifizierten Tatigkeit
befahigt wird, die insbesondere selbststandiges Planen, Durchfiihren und
Dokumentieren einschlief3t.
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§ 5. Ausbildungsplan

1. Der Lehrkdérmeister hat unter Zugrundelegung des Ausbildungsrahmenplans fir den

Kdérmeisteranwarter einen Ausbildungsplan zu erstellen. E
2. Koérmeisteranwarter haben mindestens 80 Hunde (15 VII / 10 VIII / 20 K)bei (o)
Korveranstaltungen zu beurteilen. Die Anwartschaften haben bei mindestens zwei q
unterschiedlichen Koérmeistern zu erfolgen. Koérmeisteranwarter missen eine (())
Koérhelferausbildung durchlaufen. Die Korhelferausbildung erfolgt nach der t
Kérhelferausbildungsordnung der HZD. Zusatzlich ist die Teilnahme an 2 Kérmeister- ©
Tagungen/-Schulungen, ersatzweise an 2 Zuchtwarte-Tagungen/-Schulungen ;
nachzuweisen. Die Teilnahme an HundeerziehungsmalRnahmen der HZD ist
erwlnscht. g
§ 6. Ausbildungsnachweis _g
(1) Der Kormeisteranwarter hat ein Anwartschaftstagebuch zu fihren. In dem ;
Anwartschaftstagebuch  sind alle  ausbildungsrelevanten  Tatigkeiten  und
Veranstaltungen mit der jeweiligen Punktzahl gemaR nachstehender Tabelle ;
einzutragen. ;
Nachgewiesene Qualifikationen Punkte
a. Selbstgezogene Wiirfe 30
b. Deckakt des im Besitz des Anwarters stehenden Deckriden 10
c. Teilnahme an Wurfen, Wurf- oder Zwingerabnahmen 10
d. Teilnahme als Sonderleiter/Ringschreiber/Kérorganisator 10
e. Teilnahme an Zuchtwart- oder Kérmeisterveranstaltungen 20
f. Teilnahme an einschlagigen VDH-Schulungen 10
g. Leistungsprufungen 10
h. Anwartschaften auf Kérveranstaltungen 20

(2) Der Kormeisteranwarter hat einen schriftichen Bericht Uber die teilgenommenen
Kdérungen in Form eines Ausbildungsnachweises zu flihren. Der Bericht ist innerhalb
von 4 Wochen anzufertigen und dem Lehrkérmeister vorzulegen. Dieser sammelt die
Berichte und leitet sie mit einer Stellungnahme vor der Prifung an den KM-Obmann
weiter. Bei verspateter verschuldeter Abgabe verfallt die Anwartschaft. Von der dritten
Anwartschaft an beurteilt der Anwarter ohne Anleitung des Kérmeisters mindestens 6
Hovawarte selbstdndig. Der Anwarter legt seine Beurteilungen der Hunde in einem
gesonderten Korschein nieder. Vom Kodrmeister wird erwartet, dass er die
selbstandigen Beurteilungen des Anwarters sogleich Uberprift und wesentliche
Abweichungen sofort mit ihm bespricht.

(3) Die Koérmeister haben den Kdérmeisteranwarter nach einer Kérung hinsichtlich seiner
Fertigkeiten und Kenntnisse zu bewerten. Der Lehrkormeister erhalt eine Kopie der
Bewertung mit dem anzufertigen Bericht nach Absatz 2.

§ 7. Prufung

(1) Zur Prufung sind Anwarter zugelassen, welche
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a) Die Mindestausbildungsdauer nach § 2 erfullt haben,
b) mindestens die Anforderungen nach § 5 Abs. 2 erflllt haben,
c) mindestens 240 Punkte nach Tabelle § 6 Abs. 1 erreicht haben

Uber Ausnahmen entscheidet das Kérmeister-Gremium.
(2) Das Prufungsgremium besteht aus:

a) dem Koérmeister-Obmann

b) zwei Lehr-Kérmeistern, davon sollte ein Lehrkérmeister aus der Regionalgruppe
des Kdrmeister-Anwarters stammen

c) einem Zuchtrichter oder Regionalgruppen-Koordinator ZW

(3) Der Kormeister-Obmann entscheidet nach Kenntnisstand des Kdérmeister-Anwarters
und den nachgewiesenen Prufungsqualifikationen Uber den Prifungstermin in
Absprache mit dem zustandigen Lehrkérmeister und dem Vorstand der betreffenden
Regionalgruppe. Gleichzeitig ist der HZD Vorstand ist tber den Priufungstermin zu
informieren.

(4) Das HZD Prasidium kann die Zulassung zur Prifung ablehnen, wenn Umstande
eingetreten sind, die an der charakterlichen Zuverlassigkeit und/oder vorbildlichen
Haltung i.S. bestehender HZD-/VDH-Satzungen und Ordnungen ernsthaft zweifeln
lassen.
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(5) Die Prufung besteht aus einer schriftlichen Projektarbeit sowie einer schriftlichen,
mundlichen und praktischen Prifung.

1. Das Thema der schriftlichen Projektarbeit wahlt der Kérmeister-Obmann aus und
soll den Bereich § 3 Nr. 5 oder 7 behandeln. Das Thema der Projektarbeit ist dem
Kdrmeisteranwarter mindestens 10 Wochen vor der schriftlichen Prufung schriftlich
durch den Kérmeister-Obmann mitzuteilen. Die schriftliche Projektarbeit ist am Tag
der schriftichen Prifung dem Prufungsausschuss in vierfacher Ausfertigung
vorzulegen.

2. Die schriftliche Prifung soll nicht Ianger als 90 Minuten dauern. Sie erstreckt sich
auf die Themengebiete:

a. Kenntnisse Uber den Aufbau und Organisation der Fédération Cynologique
International (F.C.l.), des Verbandes fur das Deutsche Hundewesen (VDH) und
der Hovawartzuchtgemeinschaft Deutschland e.V. (HZD)

Spezifische Rechtsgrundlagen

Rassestand des Hovawartes

Grundlagen der Genetik

Koérperbau des Hundes

Entwicklungsphasen des Hundes

Wesensveranlagung, Verhalten und Kommunikationsformen von Hunden

@ 0o a0 0T

Krankheiten und Erbkrankheiten

Tierschutzbestimmungen.
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3. Die mundliche Prufung soll nicht Ianger als 30 Minuten dauern. Sie erstreckt sich
auf die Themengebiete nach § 7 Abs. 5 Nr. 2.

4. Die praktische Prufung soll nicht Ianger als 90 Minuten dauern. Sie erstreckt sich
auf die Themengebiete:

(6) Die Prifung wird durch den Prifungsausschuss im Rahmen einer Korveranstaltung,
Kdérmeister-Schulung oder Kérmeister-Tagung abgenommen.

(7) Die Wiederholung der Prifung ist zweimal mdglich, friihestens jeweils nach Ablauf von
6 Monaten und mindestens einer weiteren Anwartschaft sowie der Teilnahme an einer
Kdérmeister-Schulung oder Kérmeister-Tagung.

(8) Die Prifung ist bestanden, wenn jeweils in der Projektarbeit, der schriftlichen,
mundlichen und praktischen Prifung 80 von 100 Punkten erreicht wurden.

www.hovawarte.com
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Anlage zu §4

7.1 Ausbildungsrahmenplan fur die Ausbildung zum Kormeister / zur Kormeisterin

Lfd.-Nr. | Teil des Ausbildungsbildes Fertigkeiten und Kenntnisse, die Zeitliche Richtwerte in
unter Einbeziehung selbstandigen Wochen im
Planens, Durchfiihrens und Ausbildungsjahr
Dokumentierens zu vermitteln sind
1 | 2
1 2 3
1 Aufbau und Organisation a) Bedeutung der Zuchtordnung 2
der Fédération Cynologique der FCI erklaren
International (F.C.L, )des b) Inhalt der Satzung,
Verbandes fiir das Deutsche Zuchtordnung,
Hundewesen (VDH) und der Ausstellungsordnung,
Hovawartzuchtgemeinschaft Aufnahmeordnung des VDH
Deutschland e.V. (HZD) (§ 3 erklaren
Nr. 1) c) Inhalt der Satzung,
Zuchtordnung, Kérordnung
der HZD erklaren
2 Anwenden spezifischer a) Anwenden des FCI - Rechts Wahrend der
Rechtsgrundlagen (§ 3 Nr. 2 insbesondere gesamten Ausbildung
und Nr.3) aa) FCI-Standard 190 zu vermitteln
b) Anwenden des VDH - Rechts
insbesondere
ba) Zuchtordnung
c) Anwenden des HZD - Rechts
insbesondere
ca) Satzung
cb) Zuchtordnung
cb) Koérordnung
cd) Kérmeister-Beschliisse
ce) Anwendungsrichtlinen
3 Kenntnisse tiber den a) Anwenden des FCI-Standards Wahrend der
Rassestandard des (190) gesamten Ausbildung
Hovawartes (§ 3 Nr. 3) aa) Standard-Beschreibung zu vermitteln
ab) Zuchtausschlief3ende
Fehler
4 Kenntnisse tiber die Genetik | Beschreiben der 4

(§ 3 Nr. 4)

a)
b)
<)
d)

e)
f)
g)

Grundeinheit Zelle
Vererbungsgesetzmafiigkeiten
Vererbung

Ziele und Methoden der
Zuchtwahl
Verpaarungssysteme
Erbfehler

Bekdampfung von
Erbkrankheiten
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5 Kenntnisse liber den Beschreiben und erfassen Wahrend der
Koérperbau des Hundes (§ 3 a) der aufieren Erscheinung gesamten Ausbildung
Nr. 5) aa) Kopf zu vermitteln

ab) Hals

ac) Rumpf

ad) Rute

ae) Front

af) Laufe

ag) Behaarung
b) desInneren

ba) Knochengertist

bb) Muskeln

bc) Stoffwechsel

bd) Driisen

be Fortpflanzung

bf) Nervensystem

bg) Sinnesorgane
c) der Bewegung

ca) Grundlagen

cb) Grundsatzliches zur

www.hovawarte.com

Bewegung,
cc) Fortbewegung
6 Kenntnisse tiber die Beschreiben der 4
Entwicklungsphasen des a) Entwicklungsphasen des
Hundes (§ 3 Nr. 6) Hundes

aa) genetische Veranlagungen
ab) Umwelteinfliisse

b) Sozialverhalten und
Lernvermogen

c) Spielverhalten

d) Einfluss von Stress

e) Die Bindungan den Menschen

7 Kenntnisse tiber die Erkennen, verstehen, beachten und Wahrend der
Wesensveranlagung, das dokumentieren des Hundeverhaltens | gesamten Ausbildung
Verhalten und insbesondere zu vermitteln
Kommunikationsformen von a) Grundlagen der
Hunden (§ 3 Abs. 7) Kommunikation

b) Signale erkennen und geben
c) Verhaltensmoglichkeiten des
Hundes unter Stress
d) Einfluss der Genetik
e) Einfluss des sozialen Umfeldes
f)  Optische Signale und
Ausdruckssequenzen
fa) Soziale Anndaherung
fb) Submissives Verhalten
fc) Komfortverhalten
fd) Rickzugsverhalten
fe) Sexualverhalten
ff) Erkundung und
Orientierung
fg) Spielverhalten und
Spielformen
th) Imponierverhalten
fi) Agonistisches Verhalten
fj) Beutefangverhalten
fk) Dominanzverhalten
g) Akustische Signale
ga) Lautaufderungsverhalten
h) Taktile Signale
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i)  Chemische Signale
ha) Markierungsverhalten
hb) Objektmarkieren
hc) soziales Markieren
hd) Funktionen der Sozial-
geriiche
he) Territorialitat und
Sozialstatus
j)  Ubersprunghandlungen
k) Normalverhalten und
Abweichungen
1)  Verhaltensprobleme
m) Ziele und Grenzen von
Wesenstests

8 Kenntnisse tiber Krankheiten a) Wie entstehen Krankheiten 2 6
und Erbkrankheiten (§ 3 Abs. aa) Rassedisposition
8) ab) Fiitterungsfehler

ac) Haltungsfehler

ad) Jungtierkrankheiten

ae) Altersbedingte Storungen
b) Akute Krankheiten

ba) Infektionskrankheiten

bb) Parasitiare Erkrankungen

bc) Organerkrankungen

bd) Verhaltensstérungen
c) Erbkrankheiten

ca) Vererbungsgange

cb) Organe

cc) Skelett

cd) Verhalten

9 Erkennen und a) Anwenden des Wahrend der
Dokumentieren des Erfassungsbogens gesamten Ausbildung
Korperbaus von Hovawarten zu vermitteln
(§3 Abs. 9)

10 Erkennen, Dokumentieren a) Durchfiihren Wesenstest 11 Wahrend der
und Bbewerten des b) Durchfiihren Wesenstest I11 gesamten Ausbildung
Verhaltens von Hovawarten c) Durchfiihren Wesenstest IV zu vermitteln
(§3 Abs. 10) d) Durchfithren Wesenstest

Korung
e) Beschreiben des Verhaltens
f)  Anwenden des
Erfassungsbogens

11 Planen, Vorbereiten und Eine Korung organisieren 4 2
Durchfithren von Kérungen a) Einladungen
(§3Nr.11) b) Bearbeiten der Anmeldungen

c) Zahlungskontrolle

d) Zusammenstellen von Daten
fiir Teilnehmerverzeichnis

e) Planen der Anzahl von
Koérmeistern

f)  Planen und Einsatz von HZD
Zuchtrichtern zur
Phanotypbeurteilung.

g) Vorbereiten der Koérbogen und
Mappen

h) Informationsaustausch mit
anderen Beteiligten

i)  Zuordnung der Kérmeister

i) Vorbereiten der Platzanlage

k) Zusammenstellen und
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1)

m)

n)

Vorhalten der notwendigen
Hilfsmittel

Durchfiithrung der Kérung
Dokumentation der
Korergebnisse
Abschlussarbeiten

12

Mafinahmen zur
Gefahrenabwehr einleiten (§
3 Nr. 12)

a)
b)

<)

Mafinahmen zur Gefahrenabwehr

umsetzen konnen

Erkennen und Entscharfen
von gefahrlichen Situationen
Mafinahmen zum Eigenschutz
umsetzen

Mafdnahmen zum
Fremdschutz umsetzen

Waihrend der
gesamten Ausbildung
Zu vermitteln

d)

Erste Hilfe am Hund

durchfiithren

13

Fithren von Gesprachen mit
Hundefiihrern und Anleiten
von Korhelfern und
Hilfspersonen, Durchfiihren
von Beratungen (§ 3 Nr. 13)

a)

b)
<)

Fiilhren von Gesprachen mit

Hundefiihrern

aa) Ergebnisse erlautern

bb) Hundefiihrer beraten
hinsichtlich Ausbildung
und vorbeugenden
gesundheitlich
Mafinahmen fiir den
Hund

cc) Sachverhalte und
Informationen zur
Erledigung von
Vorgangen auswerten
und wiedergeben

Anleiten des Korhelfers

Anleiten von Hilfspersonen

Waihrend der
gesamten Ausbildung
Zu vermitteln

14

Kenntnisse tiber
Tierschutzbestimmungen (3
Nr. 14)

a)

b)

Bedeutung des
Tierschutzgesetzes erklaren
Bedeutung der einschlagigen
Vorschriften des BGB erklaren
Bedeutung der
Zuchtordnungen (VDH/HZD)
erkldren
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IV. Schlussbestimmungen

§ 8. Ubergangsregelung

Auf Ausbildungsverhaltnisse, die bei Inkrafttreten dieser Verordnung bestehen, sind
die bisherigen Vorschriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertragsparteien
vereinbaren die Anwendung der Vorschriften dieser Ordnung.

§ 9. Nichtigkeit von Teilen dieser Ordnung

Die Nichtigkeit von Teilen dieser Ordnung zieht nicht die Nichtigkeit der Ordnung
insgesamt nach sich.

§ 10. Inkrafttreten

Diese Ordnung wurde beschlossen gemal § 15 Ziff. 4 der HZD Satzung am 28. Marz
2010. Sie ist am gleichen Tage in Kraft getreten.
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V. Historie der Anderungen

Delegiertenversammlung vom 28.03.2010

Anpassung an die Satzung vom 23.03.2019

Beschlossen: 28.03.2010 HZD Kdrmeister Ausbildungsordnung Seite 12 von 12



